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Al personale ATA
Al sito WEB
Alla sezione Amministrazione trasparente

Oggetto: pubblicazione codice disciplinare personale ATA

Il Dirigente scolastico
Visto il D.P.R. n® 275/1999;
Visto il D.Lgs. n° 165/2001, art. 55;
Visto l'art.12 del D.Lgs. n.33/2013
Visto il C.C.N.L. del comparto scuola del 2016/2018;

Considerato di dover procedere alla pubblicazione del codice disciplinare e del codice di
comportamento del personale ATA dell’Istituto recante l'indicazione delle relative sanzioni;

DISPONE

che siano pubblicati sul sito istituzionale dell’Istituto e nella sezione Amministrazione
Trasparente, sezione Disposizioni Generali, sotto-sezione Atti Generali, i seguenti documenti:

1. Estratto del C.C.N.L. Comparto scuola 2016-2018: Titolo III Responsabilita disciplinare
(Artt. 11-17);

2. D.P.Rn. 62 del 16 aprile 2013, concernente il Regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici;

3. Estratto del Testo unico sul Pubblico impiego Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165
TITOLO 1V del Testo coordinato;

4. 1l presente dispositivo.

Il codice disciplinare si applica dal quindicesimo giorno successivo a quello della sua
pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Cosimo Basile
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