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= Al Personale dell’ I.C Roncalli

= Albo scuola (amministrazione
trasparente-Atti Amministrativi Generali)

OGGETTO: Adozione del Piano delle attivita Personale A.T.A. a.s. 2019/2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il CCNL/2007 ed il CCNL/2018 del Comparto Scuola ;

VISTO il PTOF;

VISTO I’Organico del Personale ATA;

VISTO il Contratto Integrativo di Istituto vigente;

TENUTO CONTO dei beneficiari della prima posizione economica ex art. 7 e dei beneficiari del
la seconda posizione economica;

SENTITO il personale;

VALUTATE le competenze acquisite dagli assistenti amministrativi e dai collaboratori scolastici e
la loro capacita di risolvere le varie problematiche amministrative e legate ai servizi
vari;

TENUTO CONTO delle varie esperienze specifiche e della professionalita del personale ATA in
servizio;

TENUTO CONTO della struttura dei singoli plessi dell'Istituto Comprensivo;

CONSIDERATE le varie esigenze di servizio, per una efficiente ed efficacia attivita didattica della
Scuola;

CONSIDERATO che la scuola dell’autonomia richiede una gestione in equipe dei processi
amministrativi e che in ogni caso le varie unita di personale devono essere
intercambiabili fra di loro al fine di porre I’istituzione scolastica nelle condizioni di
rispondere sollecitamente alle richieste dell’utenza e avere un quadro aggiornato in ogni
momento dei processi amministrativi in corso;

CONSIDERATO che una razionale ripartizione dei servizi comporta una migliore utilizzazione
professionale del personale;

TENUTO CONTO che la scuola ¢ stata delegata ad una serie di compiti ed incombenze che
investono direttamente il personale ATA, che ¢ chiamato a far fronte a specifici € nuovi
impegni di lavoro per un'efficace attuazione di tutti gli altri processi innovatori in atto
le segreterie scolastiche;

VISTA la direttiva del dirigente scolastico per 1’a.s. 2019/2020;

PRESO ATTO di quanto concordato in sede di riunione RSU in data 5 novembre u.s. ;

adotta

il piano di lavoro e delle attivita del personale ATA per [’anno scolastico 2019/2020 come

proposto dal Direttore S.G.A., redatto in coerenza con gli obiettivi deliberati nel Piano dell'Offerta

Formativa e valido per 1'anno scolastico 2019/20.

Si allega il documento al presente provvedimento del quale costituisce parte integrante e

sostanziale.
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